
Allegato 1
 
Esempi di calcolo della contribuzione figurativa
 
Nei sottostanti prospetti si espongono, a titolo di esempio, i calcoli da effettuare per l’accredito 
della contribuzione figurativa, ipotizzando tre diverse fattispecie in relazione sia alla collocazione 
temporale dei periodi, sia ai redditi di riferimento.
 
Negli esempi riportati i  periodi di congedo di maternità obbligatorio (ordinario) sono stati per 
semplicità  identificati  presupponendo  la  coincidenza  della  data  presunta  del  parto  con  quella 
effettiva. 
 
 
A)  Indennità di maternità con data presunta ed effettiva del parto 1° aprile 2010, astensione 

obbligatoria dal 1° febbraio 2010 al 1° luglio 2010, reddito assoggettato a contribuzione 
nel 2010 pari a € 8.000.

 

anno di riferimento: 2010

giorni indennizzati nel 2010: 151

giorni non indennizzati nel 2010: 365 – 151 = 214

reddito medio di riferimento: 8.000 / 214 = 37,38

minimale di reddito 2010: 14.334

mesi accreditati senza cf nel 2010: 6

remunerazione fig. accreditata: 37,38 * 151 = 5.644

reddito integrato con reddito fig.: 8.000 + 5.644 = 13.644

mesi accreditati con cf nel 2010: 11
 
 

B)  Indennità  di  maternità  con  data  presunta  ed  effettiva  del  parto  15  marzo  2009, 
astensione dal 15 gennaio 2009 al 15 giugno 2009, reddito assoggettato a contribuzione 
nel 2009 pari a 0, nel 2008 pari a € 15.000.

 

anno di riferimento: 2008

giorni indennizzati nel 2009: 152

giorni non indennizzati nel 2008: 365

reddito medio di riferimento: 15.000 / 365 = 41,10

indice di rivalutazione 2008/2009 1,000

reddito medio di riferimento rivalutato al 2009: 41,10 * 1,0176 = 41,82

minimale di reddito 2009: 14.240

mesi accreditati senza cf nel 2009: 0

remunerazione fig. accreditata: 41,82 * 152 = 6.357



reddito integrato con reddito fig.: 0 + 6.357 = 6.357

mesi accreditati con cf nel 2009: 5
 

C)  Indennità di maternità con data presunta ed effettiva del parto 10 dicembre 2008, astensione 
dal 10 ottobre 2008 al 10 marzo 2009, reddito assoggettato a contribuzione nel 2008 pari a 
10.000.

 

anno di riferimento: 2008

giorni indennizzati nel 2008: 83

giorni indennizzati nel 2009: 69

giorni non indennizzati nel 2008: 365 – 83 = 282

reddito medio di riferimento (2008): 10.000 / 282 = 35,46

minimale di reddito 2008: 13.819

mesi accreditati senza cf nel 2008: 8

remunerazione figurativa accreditata 2008: 35,46 * 83 = 2.943

reddito  integrato  con  remunerazione  figurativa 
2008:

10.000 + 2.943 = 12.943

mesi accreditati con cf nel 2008: 11

indice di rivalutazione 2008/2009 1,0176

reddito medio di riferimento rivalutato al 2009: 35,46 * 1,0176 = 36,08

remunerazione figurativa accreditata 2009: 36,08 * 69 = 2.490

reddito  integrato  con  remunerazione  figurativa 
2009:

0 + 2.490 = 2.490

minimale di reddito 2009: 14.240

mesi accreditati con cf nel 2009: 2
 

 
 


